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Globale Einkaufspolicy
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Scheidt & Bachmann bekennt sich zu seiner 6konomischen, ©kologischen und sozialen
Verantwortung in seiner Wertschopfungskette und strebt eine durchgangig nachhaltige Ausrichtung
der Beschaffungsprozesse an. Unsere Einkaufspolicy dient als verbindlicher Rahmen, um die
nachhaltige Beschaffung von Waren und Dienstleistungen sicherzustellen, einen positiven Einfluss
auf Umwelt, Gesellschaft und Wirtschaft auszuiiben und um unsere Beschaffungsprozesse in
Einklang mit unseren Unternehmenswerten zu bringen.

Diese Policy gilt fir den Einkauf der Scheidt & Bachmann Unternehmensgruppe sowie alle Bereiche,
die in Beschaffungsprozesse involviert sind, und betrifft alle Produkte, Dienstleistungen und
Materialien, die direkt oder indirekt beschafft werden. Sie betrifft dartiber hinaus alle Lieferanten,
Dienstleister und Subunternehmer, die Produkte oder Services flir Scheidt & Bachmann bereitstellen.

Wir zielen darauf ab, langfristige, partnerschaftliche Geschaftsbeziehungen mit regionalen
Lieferanten zu fordern. Insbesondere bei technisch-wirtschaftlich gleichwertigen Einkaufsoptionen
bevorzugen wir Lieferanten aus Landern, welche dem europaischen Emissionshandel unterliegen.

Wir verpflichten uns zu einem ethisch korrekten Verhalten und lehnen Korruption, Kinder- und
Zwangsarbeit sowie Diskriminierung jeglicher Art entschieden ab. Dies erwarten wir auch von
unseren Lieferanten. Weiterhin beachten wir die Einhaltung internationaler Arbeitsnormen (ILO) und
die Vorgaben des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes (LkSG) zu Menschenrechten sowie
Umweltschutz in der Lieferkette und geben diese Verpflichtungen an unsere Lieferanten weiter.

Zur Grundlage unseres Handelns gemaB der Scheidt & Bachmann Nachhaltigkeitsanforderungen
entwickeln wir einen Supplier Code of Conduct und fragen dariiber hinaus nachhaltigkeitsbezogene
Kriterien in unserem Lieferantenfragebogen zur Bewertung aktueller und potenzieller Lieferanten ab.
Lieferanten mit unzureichender Nachhaltigkeitsleistung werden zur Verbesserung aufgefordert.
Schwerwiegende VerstdBe konnen die Beendigung der Geschaftsbeziehung nach sich ziehen.
Weiterhin verpflichten sich die Lieferanten zur Einhaltung aller geltenden Gesetze, Normen und
Umweltvorschriften der Lander, in denen sie tatig sind.

Bei der Auswahl von Lieferanten bevorzugen wir Lieferanten mit Umwelt- und
Nachhaltigkeitszertifizierungen (z. B. ISO 14001, ISO 50001, EcoVadis-Rating). Zudem achten wir bei
der Produkt- und Materialauswahl auf Umweltauswirkungen (z. B. Recyclinganteil und -fahigkeit,
Energieeffizienz, Langlebigkeit) durch die Abfrage von entsprechenden Produktzertifikaten (z. B.
Blauer Engel, EU Ecolabel, FSC, PEFC). Beim Bezug von Mineralien aus Konfliktgebieten fordern wir
von unseren Lieferanten transparente Herkunftsnachweise ein. Die Mitarbeitenden der
Einkaufsabteilung werden zu den Nachhaltigkeitsthemen gezielt geschult und Wissen zu
nachhaltiger Beschaffung wird weiter aufgebaut. Neu eingestellte Mitarbeitende werden im Rahmen
ihres Onboardings zur nachhaltigen Beschaffung geschult. Anderungen und Neuerungen
gesetzlicher Vorschriften und Normen werden Uberwacht und Mitarbeitende des Scheidt &
Bachmann Einkaufs dahingehend unterrichtet.
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Die Einkaufsabteilung der Scheidt & Bachmann GmbH ist fiir die Integration dieser Policy in alle
Beschaffungsprozesse, Lieferantenauswahl und Vertragsgestaltung verantwortlich. Die Policy wird in
die Scheidt & Bachmann Prozesslandkarte aufgenommen.

Die Einkaufsabteilung prift diese Policy jahrlich und passt sie bei Bedarf an, um neuen gesetzlichen,
gesellschaftlichen oder unternehmensinternen Anforderungen gerecht zu werden. Die Einflihrung
und alle Anderungen werden den interessierten Parteien iiber geeignete Kommunikationskanale wie
z. B. Mitarbeiterapp, Intranet und Website mitgeteilt. Die Fortschritte in der Umsetzung und
Zielerreichung werden jahrlich dokumentiert und mitgeteilt. Abweichungen fiihren zur Einleitung
gezielter VerbesserungsmaBnahmen.

Monchengladbach, den 24.07.2026

Die Geschaftsfihrung der Scheidt & Bachmann GmbH
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