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AUSBILDUNG – INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)



BEWIRB DICH JETZT MIT WENIGEN KLICKS
karriere.scheidt-bachmann.de

Bewerbungszeitraum: August bis 
September des Vorjahres
Einstellungstest: Oktober
Unterlagen: Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse, etc.

Deine Fragen beantwortet Dir gerne:
Andre Jöris
+49 2166-266 975

WAS UNSERE AUSBILDUNG 
BESONDERS MACHT
	▪ Werks- und Englischunterricht sowie 
Präsentationstraining

	▪ Gezielte Prüfungsvorbereitung
	▪ Strukturierte Einarbeitung, z.B. 
Auszubildenden-Einstiegsseminar

	▪ Auszubildendenausflüge und -feiern
	▪ Kolleginnen sowie Kollegen, die sich 
auf Dich freuen

	▪ Hoch motiviertes Ausbilderteam

DEINE VORTEILE

	▪ Überdurchschnittliche Vergütung (ca. 
1.000 € im 1. Jahr) plus diverse tarifliche 
Sonderzahlungen

	▪ Zuschuss zur betrieblichen 
Altersvorsorge

	▪ Sechs Wochen Urlaub pro Jahr zuzüglich 
freier Brückentage

	▪ Flexible Arbeits- und Pausenzeiten
	▪ Hoch modernes Betriebsrestaurant

WECHSELNDE EINSATZGEBIETE IN 
DER AUSBILDUNG, z. B.
	▪ Einkauf 
	▪ Finanzen
	▪ Logistik
	▪ Sales
	▪ Back Office
	▪ Marketing
	▪ und viele weitere

DIESE AUSBILDUNG PASST ZU DIR, 
WENN DU
	▪ gerne auf Deutsch und auch auf 
Englisch kommunizierst

	▪ ein gutes Zahlenverständnis und
	▪ Interesse an betriebswirtschaftlichen 
Prozessen und Aufgaben hast sowie

	▪ gerne in verschiedenen Teams 
arbeitest

DAS BRINGST DU MIT

	▪ Fachhochschulreife oder allgemeine 
Hochschulreife

	▪ Gute Noten in Deutsch, Englisch, 
Mathematik

	▪ Gutes Allgemeinwissen

FAKTEN
Dauer: 3 Jahre (Verkürzung auf 2,5 Jahre)
Start: August
Berufskolleg: Rheydt-Mülfort für 
Wirtschaft und Verwaltung, 
Mönchengladbach
Berufsschulunterricht: 2x pro 
Woche


